






TBC ဝန္ထမ္းမ်ားက ကြင္း ဆင္းေလ့လာရာတြင္ စစ္ေဆးတိုက္ၾကည့္ရန္ အခ်က္မ်ား (checklists) ကို ျပဳစု၍ သက္ဆိုင္ရာ  
လုပ္ငန္း ေဆာင္တာမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈအေပၚ အားျဖည့္ေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ အက်ိဳးခံစားခြင့္ရွိသူ အေရအတြက ္
မ်ားကို ေဒတာ ျဖည့္သြင္းျခင္းအေပၚ လုံးဝအားထားေနသည္ႏွင့္စာလွ်င္ ဤသို႔ ေစာင့္ၾကည့္ထိန္းခ်ဳပ္ႏိုင္ခဲ့သည္။ 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္တြင္ COVID-19 ကူးစက္မႈႏွင့္ ပတ္သက္၍ ကန႔္သတ္မႈမ်ား ဆက္လက္တည္ရွိေနျခင္းေၾကာင့္၊ အရည္အေသြးျမႇင့္  
သင္တန္းမ်ားကို အြန္လိုင္းမွတဆင့္သာ ေဆာင္႐ြက္ခဲ့ရသည္။ ဤသင္တန္းမ်ားတြင္ အာဟာရ ရရွိမႈဆိုင္ရာ အကဲသိေသာ ေခါင္းစဥ္မ်ားႏွင့္  
အာဟာရႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ ေခါင္းစဥ္မ်ား၊ ဆန္/စပါး မ်ိဳးေစ့ဘဏ္ စီမံခန႔္ခြဲမႈ၊ ဥတုရာသီ ေျပာင္းလဲမႈ အေပၚ အကဲသိေသာ 
စိုက္ပ်ိဳးေရးစနစ္၊ စီမံကိန္းစက္ဝန္း စီမံခန႔္ခြဲမႈ၊ ပဋိပကၡအေပၚ အကဲဆတ္ သိျမင္မႈ၊ လိင္ကြဲျပားမႈဆိုင္ရာ သုံးသပ္ပိုင္းျခားမႈ ႏွင့္ ဘ႑ာေရး  
စီမံခန႔္ခြဲမႈ အေၾကာင္းမ်ား ျဖစ္သည္။ TBC အဖြဲ႕၏ အရည္အေသြးျမႇင့္တင္ေရးအဖြဲ႕က သင္တန္း ၁၈ ခု စီစဥ္ႏိုင္ခဲ့သည္။ ဤသို႔  
အေရအတြက္မ်ားစြာ စီစဥ္ႏိုင္ျခင္းသည္ မ်က္ႏွာခ်င္းဆိုင္ လူစုလူေဝးျဖင့္ လက္ေတြ႕ သင္တန္းႀကီးမ်ား စီစဥ္ျခင္းထက္စာလွ်င္၊ အုပ္စုငယ္
မ်ားျဖင့္ ေဆာင္႐ြက္ျခင္း သို႔မဟုတ္ ႏွစ္ဖြဲ႕ခ်င္းအၾကား ေဆာင္႐ြက္ျခင္း တို႔ေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။ 

TBC အဖြဲ႕ႏွင့္ မြန္အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ (MWO) တို႔က လိင္ကြဲျပားမႈဆိုင္ရာ သံုးသပ္ေလ့လာျခင္း သင္တန္း ၂ ခု သီးျခားစီ ေဆာင္႐ြက္ရန္  
က်ား-မတန္းတူ ညီမွ်ေရး ကြန္ရက္ (GEN) မွ ကြၽမ္းက်င္သူမ်ားႏွင့္ စာခ်ဳပ္ ခ်ဳပ္ဆိုခဲ့သည္။ တိုင္းရင္းသား ဝန္ေဆာင္မႈ ေပးသူမ်ားႏွင့္  
အရပ္ဘက္လူမႈ အဖြဲ႕အစည္း ၁၈ ခုတုိ႔က ယင္းေဆြးေႏြးပြဲတခုစီတြင္ ပါဝင္တက္ေရာက္ခဲ့ၾကၿပီး၊ စုစုေပါင္း ၄၅ ဦး ပါဝင္တက္ေရာက္ခဲ့သည္။  
(အမ်ိဳးသမီး ၃၄ ဦးႏွင့္ အမ်ိဳးသား ၁၁ ဦး) တက္ေရာက္သူမ်ားကို လိင္ကြဲျပားမႈဆိုင္ရာ သေဘာ တရား ႏွင့္ စီမံကိန္းမ်ား ဒီဇိုင္းေရးဆြဲရာတြင္  
လိင္ကြဲျပားမႈဆိုင္ရာ သုံးသပ္ေလ့လာမႈ မူေဘာင္မ်ား၊ ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာျခင္း၊ ျပန္လည္သုံးသပ္ျခင္းတို႔ကို မိတ္ဆက္ ေဆြးေႏြးခဲ့သည္။  
MWO အဖြဲ႕၏ သင္တန္းတြင္ ကိုယ္တိုင္ကိုယ္က် ပါဝင္ေဆာင္႐ြက္ေလ့လာသည့္ ခ်ည္းကပ္မႈသုံးခဲ့ၿပီး၊ ၄ ရက္ ေဆြးေႏြးခဲ့သည္။ TBC  
အဖြဲ႕၏ သင္တန္းတြင္မူ ၃ ရက္အျဖစ္ ခ်ဳံ႕၍ က်င္းပခဲ့သည္။ 

သင္ခန္းစာ ရရွိသည့္ အခ်က္မ်ား သင္ခန္းစာ ရရွိသည့္ အခ်က္မ်ား 

	�ƒ ဝန္ထမ္းမ်ားအားလုံးကို ဆက္သြယ္ေရးစနစ္မ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ ေနာက္ဆုံးေပၚ အေျခအေနကို ေသခ်ာသိရွိေစေရး  
ေသခ်ာေဆာင္႐ြက္ရန္ လိုအပ္သည္။ သက္ဆိုင္ရာ အေျခခံ အေဆာက္အဦမ်ားကို တပ္ဆင္၍ ထိန္းသိမ္း ထားရန္ လိုအပ္
သည္။ 

	�ƒ ဒစ္ဂ်စ္တယ္ နည္းပညာအေျခခံ၍ ေဒတာမ်ား စုေဆာင္ျခင္းသို႔ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ ပို၍အေရးႀကီးလာသည္။ COVID-19 
ကူးစက္မႈ ကပ္ေဘးေၾကာင့္ အေဝးမွေန၍ ဆက္သြယ္မႈစနစ္မ်ား ပို၍ခ်မွတ္လုပ္ေဆာင္ရန္ လိုအပ္သည္။
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အခန်း- ၄အခန်း- ၄
မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္

မ်ား ၂၀၂၁ ခုႏွစ္ မ်ား ၂၀၂၁ ခုႏွစ္ 
မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္

မ်ား ၂၀၂၁ ခုႏွစ္ 
မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္
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TBC အဖြဲ႕၏ ၂၀၂၀-၂၀၂၂ မဟာဗ်ဴဟာသည္ ကာကြယ္ေပးမႈ၊ တာဝန္ယူ တာဝန္ခံမႈ ႏွင့္ ထိုင္းႏိုင္ငံ၊ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ေျပာင္း လဲေနေသာ 
ျဖစ္တန္ရာမ်ားႏွင့္အညီ လိုက္ေလ်ာညီေထြ ေဆာင္႐ြက္ႏိုင္စြမ္းတို႔အေပၚ ဦးတည္ထားပါသည္။ ဤမဟာဗ်ဴဟာ သည္ တိုက္တြန္းစည္း႐ုံးမႈ၊  
အေရးပါသည့္ အင္အားစုမ်ားႏွင့္ ထိေတြ႕ဆက္ဆံမႈမ်ားအေပၚ အေလးေပးထားၿပီး၊ တာဝန္ယူ ထားသူမ်ားႏွင့္ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်မွတ္သူ
မ်ားအဖို႔ ဒုကၡသည္မ်ား၏ သူတို႔၏ အနာဂတ္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ပိုမိုၾကားနာ နားေထာင္ ႏိုင္ေစရန္ ျဖစ္သည္။ ထို႔အတူ ဒုကၡသည္မ်ား၏  
အျခားေ႐ြးခ်ယ္စရာ နည္းလမ္းမ်ား၊ ဥပမာအားျဖင့္- ထိုင္းႏိုင္ငံတြင္ ယာယီ လုပ္သားအျဖစ္ ေ႐ႊ႕ေျပာင္းအေျခခ်ျခင္းမ်ိဳးကဲ့သို႔ေသာ  
နည္းလမ္းမ်ိဳးကို ရွာေဖြေတြ႕ရွိႏိုင္ေစရန္ ကူညီေထာက္ပံ့ေပးရန္ ျဖစ္ပါသည္။ 

ဤမဟာဗ်ဴဟာကို တည္ေဆာက္ထားရာ၌ TBC အဖြဲ႕က လူ႔အခြင့္အေရးကို အေျခခံေသာ ခ်ည္းကပ္မႈျဖင့္၊ ရပ္႐ြာမ်ားကို ခြန္အား  
အာဏာျဖည့္ဆည္းေပးျခင္း၊ ႏိုင္ငံအဆင့္၊ ေဒသဆိုင္ရာအဆင့္ အာဏာပိုင္မ်ားကို မိတ္ဖက္ျပဳျခင္း၊ တာဝန္ယူ တာဝန္ခံမႈ၊ တန္းတူေရးႏွင့္  
အင္အားစုအားလုံး ပါဝင္ႏိုင္မႈ၊ သဘာဝ ပတ္ဝန္းက်င္ ကာကြယ္ေပးေရး/ အသိပညာျမင့္မား လာေစေရး ႏွင့္ “မည္သူ႔ကိုမွ် အႏၲရာယ ္
မျဖစ္ေစေရး” (Do No Harm) အေျခခံမူမ်ားအေပၚ တက္ႂကြစြာ ကိုင္စြဲ၍ သံႏၷိဌာန္ ခ်မွတ္ ေဆာင္႐ြက္ေနသည့္အေပၚ အေျချပဳထားပါသည္။  
၂၀၂၁ ခုႏွစ္အတြက္ အစီအစဥ္ ဦးတည္ခ်က္မ်ားသည္ ေအာက္ ေဖာ္ျပပါ မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္မႈမ်ားမွေန၍ ထုတ္ႏႈတ္ထားပါသည္။ 

  မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္ ၁ မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္ ၁ 
အမ်ိဳးသမီး၊ ကေလးငယ္မ်ား၊ သက္ႀကီး႐ြယ္အိုမ်ားႏွင့္ မသန္စြမ္းသူမ်ားကို အေလးထား၍၊  
အိုးအိမ္စြန႔္ပစ္ ထြက္ေျပးၾကရ သည့္ ရပ္႐ြာလူထုမ်ား၏ လူသားခ်င္းဆိုင္ရာ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို  
ျဖည့္တင္းေပးႏိုင္ေရး၊ 

ထိုင္းႏိုင္ငံ ထိုင္းႏိုင္ငံ 

•	 ဒုကၡသည္မ်ားအတြက္ စားနပ္ရိကၡာ၊ မီးထိုးဆီ ႏွင့္ အမိုးအကာမ်ားကို တန္းတူညီမွ်စြာ၊ အရည္အေသြး စံခ်ိန္မီ၍ ေသခ်ာ  
ရရွိႏိုင္ေစရန္။ အဖြဲ႕အစည္းဆိုင္ရာ ထိေရာက္ေသာ ခ်ည္းကပ္မႈမ်ား၊ ဒုကၡသည္ေကာ္မီတီမ်ားကို တိုး၍ ခြန္အား  
အာဏာျမႇင့္တင္ေပးျခင္း၊ အစီအစဥ္မ်ား ဝန္ေဆာင္မႈေပးရာ၌ အုပ္စုမ်ားအလိုက္ ေဆာင္႐ြက္ေစျခင္းျဖင့္ ေသခ်ာ  
ရရွိႏိုင္ေစရန္။ 

•	 စားနပ္ရိကၡာ ကဒ္စနစ္ကို ရွင္သန္လႈပ္ရွားေနေစ၍၊ TBC ၏ စနစ္မ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို ပံ့ပိုးေပးျခင္းျဖင့္ ဒုကၡသည္  
အိမ္ေထာင္စုမ်ားကို ေကာင္းမြန္ေသာ တန္ဖိုးမ်ား ျဖည့္ဆည္းေပးႏိုင္ရန္၊ အျပည့္အဝ အတိုင္းအတာ ျဖင့္ အသုံးခ်ႏိုင္ေစရန္။ 

•	 အစိုးရမဟုတ္သည့္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား (NGOs)၊ မိတ္ဖက္ ဒုကၡသည္မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္႐ြက္၍ ဒုကၡသည္မ်ား၏ အေျခခံ 
လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို အထိေရာက္ဆုံး ေသခ်ာ ျဖည့္ဆည္းေပးႏိုင္ရန္။ 

•	 အလႉရွင္မ်ားႏွင့္ ေတာ္ဝင္ ထိုင္းအစိုးရကို ခ်ည္းကပ္တိုက္တြန္း စည္း႐ုံး၍ စားနပ္ရိကၡာ ႏွင့္ အမိုးအကာ ျဖန႔္ျဖဴး ေရးတြင ္
ရန္ပုံေငြႏွင့္ စနစ္မ်ား ပံ့ပိုးေပးႏိုင္ရန္။ 

•	 လႈပ္ရွား ရွင္သန္မႈရွိ၍၊ တေျပးညီျဖစ္ေသာ ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာမႈကို ေဆာင္႐ြက္၍ ဒစ္ဂ်စ္တယ္ နည္းပညာ ပလက္ေဖာင္းသို႔ 
အသြင္ကူးေျပာင္းၿပီး၊ အစီအစဥ္ ဝန္ေဆာင္ေပးမႈမ်ား ႏွင့္ ရပ္႐ြာ ထိေတြဆက္ဆံမႈမ်ားကို ပို၍ တိုးတက္လာေစရန္။ 

•	 ေပ်ာ့ေျပာင္းမႈ ရွိေသာ အေျခအေနႏွင့္ လိုက္ေလ်ာညီေထြ ေျပာင္းလဲႏိုင္ေသာ အစီအစဥ္ ဝန္ေဆာင္ေပးမႈမ်ား ျဖစ္ ေပၚေစ၍  
COVID-19 ကူးစက္မႈႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ျပႆနာမ်ားကို ထိန္းခ်ဳပ္စီမံႏုိင္ၿပီး၊ ဒုကၡသည္မ်ားအတြက္ လူသားခ်င္းစာနာမႈ 
အေထာက္အပံ့ေပးမႈမ်ား အဟန႔္အတားမရွိဘဲ ေသခ်ာဆက္လက္ ေပးေဆာင္ႏိုင္ရန္။ 

•	 အမိုးအကာ၊ စားနပ္ရိကၡာ ႏွင့္ အာဟာရ ရရွိမႈ၊ ေလာင္စာ ပို႔ေဆာင္မႈမ်ားတြင္ သက္ေသအေထာက္အထား အေျချပဳ  
တီထြင္ဖန္တီးမႈမ်ားျဖင့္ ဒုကၡသည္စခန္းမ်ားအတြင္း တိုးတက္ဖြံ႕ၿဖိဳးလာေစရန္။ 

•	 ထိုင္းႏိုင္ငံရွိ စခန္းမ်ားအတြင္း ရွိေနေသာ အိုးအိမ္စြန႔္ပစ္ ထြက္ေျပးရသူမ်ားႏွင့္ စစ္ပြဲမ်ားေၾကာင့္ ထိခိုက္သက္ေရာက္မႈ ရွိသူ  
လူထုမ်ားသည္ ခံစားခြင့္သတ္မွတ္ထားသည့္၊ အေရးေပၚ ကပ္ေဘးဒုကၡမ်ားအတြက္ ရရွိႏိုင္သည့္ အေရးေပၚ အကူအညီမ်ားကို  
တုံ႔ျပန္မႈအျဖစ္ ရရွိႏိုင္ေစရန္။ 
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ျမန္မာႏိုင္ငံ ျမန္မာႏိုင္ငံ 

•	 အေျခခံ က်န္းမာေရး ဝန္ေဆာင္မႈမ်ား ရရွိႏိုင္မႈကို အားေကာင္းေစေရး။ 

•	 ေဒသခံ အေရးေပၚ ကယ္ဆယ္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို အားျဖည့္ေပးေရး ႏွင့္ ယင္းတို႔ကို စားနပ္ရိကၡာ လုံၿခဳံမႈအေပၚ  
႐ုတ္ခ်ည္း ထိခိုက္သက္ေရာက္ခံရသည့္အခါ ေသခ်ာ တုံ႔ျပန္ႏိုင္မႈ ရွိေစေရး။ 

•	 မိခင္ဘာသာ စကား အေျခခံ၊ ဘာသာစကား ေပါင္းစုံသင္ၾကားသည့္ ပညာေရး (MTB-MLE) ရရွိႏိုင္မႈမွသည္ အိမ္အေျခခံ  
သင္ၾကားမႈသို႔ တိုးခ်ဲ႕ႏိုင္ေရး။ 

မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္ ၂ မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္ ၂ 
အာဟာရ တိုးတက္ရရွိေစေရး ႏွင့္ ထုတ္လုပ္ႏိုင္စြမ္းရွိေသာ သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္း  
လုပ္ငန္းမ်ားမွတဆင့္ စားနပ္ ရိကၡာ လုံၿခဳံမႈ အားျဖည့္ေပးေရး။ 

ထိုင္းႏိုင္ငံ ထိုင္းႏိုင္ငံ 

•	 စခန္းမ်ားအတြင္း ေကာင္းမြန္သည့္ အာဟာရ ရရွိေရးဆိုင္ရာ က်င့္သုံးမႈမ်ားကို ျမႇင့္တင္ေပးရန္။ ကိုယ္ဝန္ေဆာင္ ႏွင့္ ႏို႔တိုက္
မိခင္မ်ား၊ ေမြးဖြားၿပီးေနာက္ ပထမ ရက္ ၁,၀၀၀ အတြင္းရွိ ကေလးငယ္မ်ားအတြက္ အထူးအေလးေပး ေဆာင္႐ြက္ရန္။ 

•	 က်န္းမာေရးဌာနမ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္႐ြက္၍ ျဖည့္စြက္ အာဟာရေကြၽးေမြးျခင္းႏွင့္ ကုသေပးမႈဆိုင္ရာ အာဟာရ  
ေကြၽးေမြးျခင္းတို႔ကို လိုအပ္သလို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္။ 

•	 စခန္းမ်ားအတြင္း အာဟာရ ရရွိမႈအေျခအေနကို ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာရန္။ ဒစ္ဂ်စ္တယ္ နည္းပညာ ပလက္ေဖာင္း ကို သုံး၍ 
ကိန္းဂဏန္းစာရင္းမ်ားအရ သိသာထင္ရွားသင့္ အဆင့္တခုအထိ ေဆာင္႐ြက္ေနရန္။ 

•	 စားနပ္ရိကၡာကဒ္ စနစ္ ႏွင့္ ရပ္႐ြာ ကမကထျပဳ ဦးေဆာင္မႈမ်ားကို သံုး၍ စခန္းမ်ားအတြင္း ပဏာမ ႏွင့္ ဒုတိယ အဆင့္  
လုပ္ငန္းမ်ားကို ျမႇင့္တင္ေပးရန္။ မိမိဘာသာ ကိုယ္ထူကိုယ္ထ ရပ္တည္ႏိုင္ေစရန္။ ယင္းတြင္ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ တိရစာၦန္  
ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားျဖင့္ ဝင္ေငြဖန္တီးမႈမ်ား အပါအဝင္ ျဖစ္သည္။ 

•	 သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းဆိုင္ရာ ေကာ္မီတီမ်ားႏွင့္ ရပ္႐ြာအုပ္စုမ်ားအတြက္ နည္းပညာဆိုင္ရာ၊ အုပ္ခ်ဳပ္မႈဆိုင္ရာ  
လိုအပ္ခ်က္မ်ား ျဖည့္ဆည္းေပးရန္။ 

•	 မတူကြဲျပားသည့္ TBC ၏ အစီအစဥ္မ်ားတြင္ သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ေနာက္ထပ္ လႈပ္ရွားမႈမ်ား  
ပူးတြဲေဆာင္႐ြက္ရန္။ “အမွန္တကယ္ အလုပ္မ်ား” မွ တဆင့္ သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းကိစၥ ျမႇင့္တင္ေပးေရးကို အေလးထား  
ေဆာင္႐ြက္ရန္။ 

•	 ျမန္မာႏိုင္ငံ အေရွ႕ေတာင္ပိုင္းေဒသသို႔ အိမ္ျပန္ေရး ျပင္ဆင္မႈအျဖစ္၊ ဒုကၡသည္မ်ားအတြက္ တန္းတူညီမွ်မႈရွိသည့္ ေရရွည္
တည္တံ့ႏိုင္ေသာ သဘာဝ ပတ္ဝန္းက်င္ စီမံထိန္းသိမ္းမႈ အေလ့အက်င့္မ်ားကို ျမႇင့္တင္သြားမည္။ 

 
ျမန္မာႏိုင္ငံ ျမန္မာႏိုင္ငံ 

•	 တန္းတူညီမွ်မႈ ရွိ၍ ေရရွည္တည္တံ့ႏိုင္ေသာ သဘာဝ အရင္းအျမစ္ စီမံခန႔္ခြဲမႈ က်င့္သုံးမႈမ်ားကို ျမႇင့္တင္ေပးေရး။ 

•	 စိုက္ပ်ိဳးေရး ထုတ္လုပ္ႏိုင္စြမ္း ႏွင့္ ေဈးကြက္ ရရွိႏိုင္မႈ တိုးတက္လာေစေရး။ 

•	 အာဟာရ ရရွိမႈကို အေလးကဲသည့္ စိုက္ပ်ိဳးေရး က်င့္သုံးမႈနည္းလမ္းမ်ား တိုး၍ ခ်မွတ္က်င့္သုံးႏိုင္ေရး။ 

•	 အိမ္ေထာင္စုမ်ား ေဘးကင္းေသာ ေသာက္သုံးေရ ႏွင့္ သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ဆိုင္ရာ တကိုယ္ေရသန႔္ရွင္းမႈ တိုးတက္  
လာေစေရး။ 
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•	 စစ္ပြဲမ်ား သက္ေရာက္ထိခိုက္ေနသည့္ ရပ္႐ြာမ်ားတြင္ တိုင္းရင္းသားက်န္းမာေရး ဝန္ေဆာင္မႈေပးသူမ်ားမွတဆင့္  
အာဟာရခ်ိဳ႕တဲ့မႈကို ေလ်ာ့ခ်ေပးႏိုင္ေရး။ 

•	 ျပည္တြင္းဒုကၡသည္မ်ားအေနျဖင့္ အီးသုထစခန္းတြင္ အသက္ ၅ ႏွစ္ေအာက္ကေလးမ်ား၊ သက္ႀကီး႐ြယ္အိုမ်ားႏွင့္ မသန္စြမ္း
သူမ်ားအတြက္ စာနပ္ရိကၡာ လုံၿခဳံမႈကို အားျဖည့္ေပးႏိုင္ေရး။ 

မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္ ၃ မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္ ၃ 
ကာကြယ္ေပးမႈရွိေသာ ပတ္ဝန္းက်င္ကို ျမႇင့္တင္ေဆာင္႐ြက္ေပးေရး ႏွင့္ အိုးအိမ္စြန႔္ပစ္  
ထြက္ေျပးရသူမ်ား ႏွင့္ ပဋိပကၡသက္ေရာက္ ထိခိုက္သည့္ ရပ္႐ြာအသိုက္အဝန္းမ်ားအတြက္ လုံၿခဳံ၍ 
ဂုဏ္သိကၡာရွိေသာ အနာဂတ္မ်ား ျမႇင့္တင္ေဆာင္႐ြက္ေပးေရး။

ထိုင္းႏိုင္ငံ ထိုင္းႏိုင္ငံ 

•	 အစီအစဥ္မ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္ေနသည့္ လိင္မႈဆိုင္ရာ အျမတ္ထုတ္ ေခါင္းပုံျဖတ္မႈ၊ ခ်ိဳးႏွိမ္ ဖိႏွိပ္မႈမ်ား၊ အလားတူပင္  
လိမ္လည္မႈ ႏွင့္ အက်င့္ပ်က္ လာဘ္စားမႈမ်ား ေလွ်ာ့နည္းက်ဆင္းေစေရးအတြက္ ႀကိဳးပမ္းေဆာင္႐ြက္မႈမ်ားအေပၚ  
ျမႇင့္တင္ေဆာင္႐ြက္သြားမည္။ 

•	 ဒုကၡသည္မ်ား/ စခန္းေကာ္မီတီမ်ား၊ ရပ္႐ြာအေျချပဳ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ အတူတကြ ေဆာင္႐ြက္၍ လူမႈအသိုက္  
အဝန္းတခုလုံး၏ အက်ိဳးစီးပြားကို အသိအမွတ္ျပဳ၊ ထုတ္ေဖာ္ေျပာဆို၍ ကာကြယ္မႈေပးႏိုင္ေရးကို ေသခ်ာေဆာင္ ႐ြက္ရပါမည္။  
ယင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၊ လူနည္းစုမ်ားႏွင့္ ထိခိုက္နစ္နာလြယ္ေသာ အုပ္စုမ်ားကို အဓိကဦးေဆာင္မႈ ေနရာေပးေရး  
သို႔မဟုတ္ လုပ္ငန္းအစီအစဥ္မ်ားတြင္ ပါဝင္ေစေရး အပါအဝင္ျဖစ္သည္။ 

•	 အခြင့္အလမ္းတိုင္းတြင္ ရပ္႐ြာလူထုက ဦးေဆာင္သည့္ ဂုဏ္သိကၡာရွိေသာ၊ မိမိဘာသာ ကိုယ္ထူကိုယ္ထျဖစ္ေသာ၊  
ေရရွည္တည္တံ့ႏိုင္ေသာ အေျဖထုတ္မႈမ်ားကို ျမႇင့္တင္ ေဆာင္႐ြက္သြားမည္။ 

•	 ဒုကၡသည္မ်ားႏွင့္ သူတို႔ကို လက္ခံမည့္ ရပ္႐ြာအသိုက္အဝန္းမ်ားအတြက္ နယ္စပ္ျဖတ္ေက်ာ္ ဆက္ဆံ၍  
ထုတ္လုပ္ ႏိုင္စြမ္းရွိေသာ အခြင့္အလမ္းမ်ားကို ဖန္တီးေပးအပ္သြားမည္။ ပစ္မွတ္ထား ေဆာင္႐ြက္သည့္ အလည္အပတ္  
ခရီး မ်ားႏွင့္သက္ဆိုင္သည့္ လႈပ္ရွားမႈမ်ားမွတဆင့္ (COVID-19 ကန႔္သတ္မႈမ်ား အေျခအေနအေပၚ မူတည္၍) ေဆာင္႐ြက္
သြားမည္။ 

•	 စခန္းမ်ားအတြင္းရွိ ထိခိုက္နစ္နာလြယ္သူမ်ားႏွင့္ အထူးထိခိုက္နစ္နာႏိုင္ေသာ သူမ်ား အေနျဖင့္ အိမ္ျပန္ေရး ျပင္ဆင္မႈ  
လႈပ္ရွားေဆာင္႐ြက္မႈမ်ားတြင္ တန္းတူ ပါဝင္ပတ္သက္ႏိုင္သည့္ အခြင့္အေရး ေသခ်ာ ရွိေစရမည္။ 

•	 မိတ္ဖက္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ ဒုကၡသည္မ်ားထံသို႔ ျမန္မာႏိုင္ငံ အေရွ႕ေတာင္ပိုင္းေဒသႏွင့္ ပတ္သက္၍ လက္ရွိ  
အေျခအေနမ်ား၊ စခန္း၏ ေမွ်ာ္လင့္ထားသည့္ အနာဂတ္ အေျခအေနမ်ားကို ရွင္းလင္း၊ တိက်သည့္ သတင္းစကား  
ေပးပို႔သြားမည္။ 

•	 အိမ္ျပန္ေရး အပါအဝင္ ဒုကၡသည္မ်ား၏ အနာဂတ္အတြက္ အသြင္ေျပာင္း ၾကားကာလဆိုင္ရာအဆင့္ တခု အေနျဖင့္  
အလုပ္အကိုင္ ရရွိေရးအတြက္ ဥပေဒေၾကာင္းအရ အေျဖရွာမႈမ်ားကို ဆက္လက္၍ ထပ္ဆင့္ ေဆာင္႐ြက္မည္။ 

•	 ပဋိပကၡမ်ားမွ ထြက္ေျပး၍ေသာ္လည္းေကာင္း၊ ႏွိပ္စက္ခံရမည့္အေရးမွ ထြက္ေျပး၍ အသစ္ေရာက္ရွိလာသူမ်ား၊  
ျပန္လည္ဝင္ေရာက္လာသူမ်ားကို လူသားခ်င္းစာနာမႈဆိုင္ရာ အကူအညီမ်ား ေပးအပ္သြားမည္။ 

 
ျမန္မာႏိုင္ငံ ျမန္မာႏိုင္ငံ 

•	 လူ႔အခြင့္အေရးအေပၚ သိျမင္မႈမ်ား ႏွင့္ ရပ္႐ြာအေျချပဳ ကာကြယ္မႈေပးေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို ျမႇင့္တင္ေပးရန္။ 

•	 ရပ္႐ြာပိုင္ စပါး/ဆန္ ဘဏ္မ်ားမွတဆင့္ လူမႈဖူလုံေရး၊ ေစာစီးစြာ ကေလးမ်ား ဖြံ႕ၿဖိဳးေစေရး ႀကိဳးပမ္းမႈမ်ား ႏွင့္ လိင္မႈဆိုင္ရာ၊  
က်ား-မကြဲျပားမႈေၾကာင့္ အၾကမ္းဖက္ခံရၿပီးေနာက္ ရွင္က်န္ရသူမ်ားကို အကူအညီေပးသည့္ အစီအစဥ္မ်ား အားျဖည့္  
ေဆာင္႐ြက္ေပးရန္။ 
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မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္ ၄ မဟာဗ်ဴဟာ လမ္းၫႊန္ခ်က္ ၄ 
တာဝန္ယူ တာဝန္ခံမႈ၊ မိတ္ဖက္ျပဳမႈ ႏွင့္ ေဒသခံမ်ား၏ ပိုင္ဆိုင္မႈအျဖစ္ ေသခ်ာ တာဝန္သိစြာ  
အသြင္ကူး ေျပာင္းႏိုင္ေရးကို အားျဖည့္ေပးရန္။ 

ထိုင္းႏိုင္ငံ ထိုင္းႏိုင္ငံ 

•	 ဒုကၡသည္ ေကာ္မီတီမ်ားႏွင့္ စခန္းေကာ္မီတီမ်ားမွတဆင့္ ဒုကၡသည္ ရပ္႐ြာလူထုမ်ားအတြင္း ေကာင္းမြန္သည့္  
အုပ္ခ်ဳပ္မႈစနစ္ ျဖစ္ေပၚလာေစေရး ပံ့ပိုးေပးရန္။ လူမႈေရးအရ အင္အားစု အားလုံးပါဝင္ႏိုင္မႈ၊ တာဝန္ယူ တာဝန္ခံမႈတို႔ကို  
အေလးေပးေဆာင္႐ြက္ရမည္ ျဖစ္ၿပီး၊ ထိေရာက္ေသာ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ စီမံခန႔္ခြဲမႈမ်ား ျမႇင့္တင္ေပးျခင္းျဖင့္ ေဆာင္႐ြက္ရမည္။ 

•	 ျမန္မာႏိုင္ငံ အေရွ႕ေတာင္ပိုင္းေဒသရွိ ဒုကၡသည္မ်ား အိမ္ျပန္ေရး ေကာ္မီတီမ်ား၊ အရပ္ဘက္ လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ား (CSOs) ကို  
အားေပးျမႇင့္တင္၍ နယ္စပ္ျဖတ္ေက်ာ္ ေဆာင္႐ြက္သည့္ လုပ္ငန္းအစီအစဥ္မ်ားျဖင့္ ထိုသူမ်ားကို ဦးေဆာင္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား
 ျဖစ္လာေစရမည္။ 

•	 မိတ္ဖက္အင္အားစုမ်ားႏွင့္ ရပ္႐ြာလူထုမ်ားထံသို႔ TBC အစီအစဥ္မ်ား အေျပာင္းအလဲ ဆိုင္းငံ့မႈမ်ား ႏွင့္ ဆက္လက္  
မေဆာင္႐ြက္သည့္ ကိစၥမ်ားကို တတ္ႏိုင္သမွ် ေစာလွ်င္စြာ အသိေပးသြားမည္။ 

•	 စခန္းမ်ားအတြင္း လိုက္နာရမည့္ က်င့္ထုံးမ်ားကို ထိေရာက္စြာ လုိက္နာအသုံးျပဳၾကရန္ ႏွင့္ ဒုကၡသည္မ်ားအားလုံး  
အဖို႔ တုံ႔ျပန္အႀကံေပးႏိုင္မႈ၊ တိုင္ၾကားႏိုင္မႈ စနစ္မ်ားကို ရရွိႏိုင္ရန္ ေသခ်ာေဆာင္႐ြက္ေပးမည္။ အထူးသျဖင့္ လိမ္ လည္မႈႏွင့္  
အက်င့္ပ်က္ လာဘ္စားမႈ ေလ်ာ့နည္းက်ဆင္းေစေရး ႏွင့္ လိင္မႈဆိုင္ရာ အျမတ္ထုတ္ ေခါင္းပုံျဖတ္မႈ၊ ခ်ိဳးႏွိမ္ ဖိႏွိပ္မႈမ်ားအေပၚ 
ကာကြယ္မႈေပးေရး (PSEAH) ျပႆနာမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ ျဖစ္သည္။ 

•	 အဖြဲ႕အစည္း၏ ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာမႈ ႏွင့္ ျပန္လည္သုံးသပ္မႈ စနစ္မ်ားတြင္ ဒုကၡသည္မိတ္ဖက္မ်ားကို ပို၍ အျပည့္ အဝ  
ေပါင္းစပ္ေဆာင္႐ြက္မည္။ 

 
ျမန္မာႏိုင္ငံျမန္မာႏိုင္ငံ

•	 အရပ္ဘက္ လူမႈအဖြဲ႕အစည္း ကြန္ရက္မ်ားႏွင့္ တိုင္းရင္းသား ဝန္ေဆာင္မႈေပးေနသူမ်ား၏ တာဝန္ရွိမႈကို ျမႇင့္တင္ သြားမည္။ 

•	 အေကာင္အထည္ေဖာ္ေနၾကသည့္ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ အဖြဲ႕အစည္းဆိုင္ရာ၊ နည္းပညာဆိုင္ရာ အရည္အေသြး 
ထိေရာက္စြာ ဖြံ႕ၿဖိဳးလာေစရန္အတြက္ ပူးေပါင္းေဆာင္႐ြက္သြားမည္။ 

•	 TBC အဖြဲ႕၏ ကြင္းဆင္းဝန္ထမ္းမ်ားက မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား ႏွင့္ ရပ္႐ြာလူထုထံမွ တုံ႔ျပန္အႀကံျပဳမႈမ်ား ရရွိရန္ စည္း႐ုံး  
တိုက္တြန္းလွ်က္ ရွိသည္။ အထူးသျဖင့္ လိင္မႈဆိုင္ရာ ေခါင္းပုံျဖတ္မႈ၊ ဖိႏွိပ္ခ်ိဳးႏွိမ္မႈမ်ား၊ ကေလးမ်ားအေပၚ ကာကြယ္မႈေပးေရး၊  
လိမ္လည္မႈ ႏွင့္ အက်င့္ပ်က္ လာဘ္စားမႈဆိုင္ရာ ျပႆနာမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ ျဖစ္သည္။ 

•	 TBC အဖြဲ႕၏ ဘ႑ာေငြေၾကး စီမံခန႔္ခြဲမႈစနစ္သည္ သုံးစြဲရသူအတြက္ လြယ္ကူၿပီး၊ တာဝန္ယူ တာဝန္ခံမႈ ရွိသည္။ အစီရင္ခံစာ
မ်ားကို အဆင့္အသီးသီးတြင္ ျပန္၍ စိစစ္ႏိုင္သည္။ 

•	 TBC အဖြဲ႕၏ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ၊ လူသားရင္းျမစ္ စီမံခန႔္ခြဲမႈဆိုင္ရာ စနစ္မ်ား ဌာနခ်ဳပ္သို႔ တုံ႔ျပန္ အစီရင္ခံႏိုင္မႈ ရွိၿပီး၊ ေဒသခံ 
ဝန္ထမ္းမ်ားအတြက္ ပံ့ပိုးေပးမႈ ရွိသည္။ 

•	 ျမန္မာႏိုင္ငံ အေရွ႕ေတာင္ပိုင္းေဒသရွိ TBC ၏ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားသည္ ဒုကၡသည္မ်ား အုပ္စုလိုက္ အိမ္ျပန ္
ႏိုင္ေရးအတြက္ ျပင္ဆင္ရန္ ႏွင့္ ေထာက္ပံ့ေပးႏိုင္ေျခအတြက္ စြမ္းရည္ႏွင့္ အရင္းအျမစ္မ်ား ရွိေနၾကသည္။ 

•	 အရပ္ဘက္လူမႈ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား (CSOs) မ်ားႏွင့္ ESPs မ်ား၏ ေအာင္ျမင္မႈမ်ားကို သင္ခန္းစာထုတ္ယူ၍ TBC အဖြဲ႕က  
ေဒသဆိုင္ရာအျဖစ္ ေဆာင္႐ြက္မႈ အစီရင္ခံစာ တေစာင္ထုတ္ျပန္မည္။
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